
Les Chèques-Vacances sont le seul avantage social en entreprise à encourager la solidarité ! 
Ils s’inscrivent dans un véritable cercle vertueux à dimension sociale, avec des engagements forts pour une économie solidaire.  
Une innovation sociale qui dure depuis plus de 40 ans et qui n’existe nulle part ailleurs.

Les vacances sont essentielles. Pourquoi ? Parce qu’elles sont un facteur puissant  
de bien-être personnel et de cohésion sociale : un moment de répit, d’évasion et de ressourcement ; 
une opportunité de découverte et d’acquisition de savoir-être et de compétences ; un facteur de lien 
social et d’intégration sociale, voire d’exercice de la citoyenneté pour les plus fragiles.

Grâce à ce modèle,  
plus de 272 900 personnes  
en situation de fragilité accèdent  
ainsi aux vacances chaque année !

1 raison de plus : Opter pour les Chèques-Vacances, c’est participer à une démarche solidaire !

Avec les Chèques-Vacances, 
vous faites plaisir à tout le monde…

POUR VOUS CSE POUR VOS SALARIÉS

Plus de 4 millions de français utilisent les Chèques-Vacances, et vous ?
Voici 10 bonnes raisons de le mettre en place dans votre organisation

VOUS 
commandez les 

Chèques-Vacances

VOS SALARIÉS
en profitent au quotidien

…et en font 
profiter les 
acteurs du 
tourisme

LES EXCÉDENTS
générés par les Chèques-Vacances 
servent à financer des programmes 

d’action sociale.

Un excellent moyen de valoriser  
votre mission sociale et culturelle

Sans engagement, aucune obligation  
de commande ni minimum d’achat

Être exonéré de charges sociales

Sans rattachement à un évènement 
particulier : vous pouvez en attribuer 
plusieurs fois dans l’année !

Une participation non plafonnée  
et modulable : vous fixez librement  
le montant que vous souhaitez attribuer 

Un taux de commission unique et 
fixe de 1%, inchangé depuis 40 ans, 
parmi les moins chers du marché

3 modes d’attribution pour répondre 
à votre politique sociale : l’épargne,  
la participation et le don

Un pouvoir d’achat supplémentaire 

pour leur budget vacances et loisirs :  
ils vont vous dire merci !

Un titre utilisable dans 5 domaines 
d’activité : loisirs et culture, 
hébergement, séjours et transports, 
loisirs sportifs, restaurants

2 formats de Chèque-Vacances 
au choix dont 1 totalement 
dématérialisé, pour avoir ses  
Chèques-Vacances directement  
sur son smartphone !
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Pour tout savoir  Pour tout savoir  
sur nos produitssur nos produits

www.cheque-vacances.com 

Pour savoir où en profiter
Découvrez le réseau de partenaires

HÉBERGEMENT, SÉJOURS ET TRANSPORTS,  
LOISIRS ET CULTURE, RESTAURATION, LOISIRS SPORTIFS

leguide.ancv.com

Nous contacter

form-clients@ancv.fr
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Pour créer votre compte et commander :  
RDV 24h/24 & 7j/7 sur votre Espace Client 

Nous vous accompagnons

espace-client.ancv.com 
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https://cheque-vacances.com/
https://leguide.ancv.com/
https://espace-client.ancv.com/eco/
mailto:form-clients%40ancv.fr?subject=

